
 

Skolebestyrelsen 

Læssøesgades skole 

 

Mandag den 13. juni 

17.30 sommer-tapas 

18.00 – 20.30  

Dagsorden nr. 8 i skoleåret 

2022.23 

 

 

 Referent.  tid 

 Til stede. Gitte S, Gitte D, Britta, Dorthe, Birgitha, Ditte  Kirsten, Line, 

Louise 

 

 Fraværende 

med afbud. 

Irina   

1 Godkendelse af 

referat. 

Godkendt  

2 Godkendelse af 

dagsorden. 

Tilføjelse af punkt 6 vdr. forældrehenvendelse fra 6.c om 

mellemtrin og lærerbemanding næste skoleår 

 

3 Nyt fra ledelsen Der er ansat en ny børnehaveklasseleder, en matematiklærer 

og en dansklærer, som alle starter 1.8.2022. Aktuelt er der 

stillingsopslag på 2 matematiklærer og en inklusionspædagog/-

vejleder til besættelse 

 

4 Nyt fra 

formandskabet 

Status på valg til skolebestyrelsen 

Valget var annonceret 16.maj med tidsplan og kandidatskema 

og med en reminder 1.juni på aula. 

2 forældre Ditte Zachariassen og Dorte Voetmann meldte sit 

kandidatur med en motiveret opstilling indenfor tidsfristen den 

3. juni kl. 12.00. Det gav ikke anledning til afstemning, da der 

i alt var 1 medlemsplads og 2 suppleantpladser. Dermed var 

valget afgjort. 

Ditte er forælder til en elev i specialklasse og får den menige 

plads, jf forretningsordenen for skolebestyrelsen, hvor det er 

beskrevet at forældre til elever i specialklasserne på 

Læssøesgades Skole skal være repræsenteret i 

skolebestyrelsen. 

Dorte er valgt som suppleant.  

Den ny bestyrelse skal konstituere sig på det første møde i 

august 2022 efter sommerferien 

Den sidste suppleantplads søges besat efter forældremøderne i 

august/september til suppleringsvalg, som Læssøesgades Skole 

har tradition for. 

 

 

5 Nyt fra 

medarbejderrepr 

Skoleårets planlægning har været i gang med fagfordeling og 

gode involverende processer med lærerne. Både lærere og 

pædagoger udtrykker generel tilfredshed med de fundne 

løsninger.  

Skolen er optaget af at gøre klar til Læssøe på Plænen, 

afvikling af 9.klassesprøver og velkomstmøder med 

 



 

kommende skolestartere. Almindelig travlhed på denne tid af 

året med godt humør 

6 Ekstraordinært 

punkt 

En forælder har skrevet til formandskabet med spørgsmål om 

skolen har en strukturændring fra 1.august 2022 med et 

mellemtrin og skolebestyrelsens rolle i dette, samt skolens 

kommunikation. 

En anden forælder har skrevet til skoleleder med en 

forventning om at matematiklæreren i 6.c fortsætter i klassen 

efter sommerferien.  

Louise forklarer om og beklager et uheldigt 

kommunikationsforløb på aula og inviterer forældregruppen 

fra 6.c til møde inden sommerferien, hvor skolens gradvise 

arbejde mod en mellemtrinsorganisering forklares, samt dette 

pædagogiske arbejdes sammenfald med den traditionelle 

fagfordeling. 

Den gradvise indførelse af mellemtrin har været behandlet på 

skolebestyrelsesmøderne 27.januar og 13. marts 2022 

Skolen er gået i gang med arbejdet på foranledning af lærernes 

ønske om at hæve den pædagogiske og faglige kvalitet, og 

eleverne skal inddrages i skoleåret 2022.23, samt skolens 

øvrige forældre skal orienteres. 

 

7 Nyt fra elevråd Deltager ikke på dette møde  

8 Elevtrivsel 

Kortere punkt 

for at give plads 

til punkt 6 

Dette skoleårs kommunale sundhedsmåling (4.-10. klasse) og 

nationale trivselsmåling (0.-9. klasse) gennemføres fra den 20. 

januar til den 20. marts 2022 

 

Meget kort oplæg ved ledelsen 

Data viser overordnet at eleverne er gennemsnitlige med andre 

folkeskoleelever og er og er overordnet tilfredse med livet jf 

”Livstilfredshed”  

De ryger og drikker ikke meget i udskolingen, men alle elever 

er gennemsnitlig meget trætte om morgenen. 

Eleverne scorer skolens toiletter lavt. 

 

Skolen arbejder videre med elevtrivsel på klasseniveau, hvor 

de enkelte klassers data bearbejdes af inklusionsvejlederne 

sammen med klasseteamet. Herefter besluttes indsatser på 

skoleniveau og evt. klasseniveau. 

 

Udsættes:  

Drøftelse i skolebestyrelsen og tilkendegivelse af 

skolebestyrelsens perspektiv på elevtrivslen og skolens plan 

for det videre arbejde med elevtrivsel 

 

9 pause   

 Evaluering af 

skolebestyrelsen

s arbejde 

Punktet blev ikke nået 

Genbesøg af årshjul 2021.22 30 min 

Hvad er gjort godt? 

 



 

 

 

Hvad kunne være gjort bedre? 

-Individuel refleksion 

-Fælles opsamling 

 

Input til næste skoleårs årshjul 30 

-Individuel refleksion 

-Fælles opsamling  

11 Evt.   

 

 

 
 

 

 

 

Årshjul skolebestyrelsen 2021/2022 
 

17. August 

Suppleringsvalg til skolebestyrelsen,  

Løbe forretningsordenen igennem 

Nyt lovforslag om udvidede frihedsgrader og konv uuv 

 

Princip om klassesammenlægning 

Årets første forældremøde 

 

29.9  +elevformænd 

Årshjulet gennemgås og brainstorm over temaer 

Hvordan fungerer elevrådet i henholdsvis indskoling og udskoling.  

Tema om demokrati og elevindflydelse 

 

2. november + SFOforældreråd + elevformænd  
Sikker skolevej 

Læringsmiljøer og elevtrivselsarbejdet 

 

10. januar 

Input til budget 2022 

Fællesskabsregler og værdigrundlag 

Sikker skolevej 

Corona 

 

27. januar +elevformænd 

Økonomi 



 

Vikarmodel 

Mellemtrinsorganisering 

 

15. marts + SFOforældreråd + elevformænd  
Budget 2022 fremlægges 

Skolebestyrelsesvalg 

Orientering om planlægning af kommende skoleår om vikarmodel og gradvise indførelse af 

mellemtrin/udskoling 

11. maj  

Trafikpolitik 

Skolebestyrelsesvalg 

Sygefraværspolitik for medarbejdere i Børn og Unge 

13. Juni 

Planlægning af kommende møder/bestyrelsen fordeler sig på klasser – til augustmøde 

sammen med konstituering 

Klasseforældreråd – til augustmøde 

Evaluering af skolebestyrelsens arbejde 

Dette skoleårs kommunale sundhedsmåling (4.-10. klasse) og nationale trivselsmåling (0.-9. 

klasse) gennemføres fra den 20. januar til den 20. marts 2022 

Hvad viser data overordnet? 

Hvordan arbejder skolen videre med elevtrivsel? 

 

 


